Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 28/2020 z dnia 15.09.2020r.

PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO
W ROKU SZKOLNYM 2020/2021

Zespot Placowek Specjalnych w Tczewie

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t .j. Dz.U. z 2020 r. poz. 910)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce — Prawo oS$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949)
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (j. Dz.U. z 2020 r. poz.1327)

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1658 ze zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placéwek (Dz.U. z 2017 r. poz. 1611)

o g M w DN e

Kierunki realizacji polityki oswiatowej paristwa w roku szkolnym 2020/21- pismo MEN z dnia 3 lipca 2020 r.— zrédfo:
https://www.gov.pl/web/edukacja/podstawowe-kierunki-realizacji-polityki-oswiatowej-panstwa-w-roku-szkolnym-20202021

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015
r. poz. 1249 ze zm.).

Plan nadzoru na rok szkolny 2020/2021 przedstawiono wraz z zaltacznikami na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 15.09.2020r.

1. Cele nadzoru pedagogicznego.


https://www.gov.pl/web/edukacja/podstawowe-kierunki-realizacji-polityki-oswiatowej-panstwa-w-roku-szkolnym-20202021

Nadzor pedagogiczny sprawowany w Zespole Placowek Specjalnych w Tczewie ma na celu:

10.
11.

12.

. Oceng poprawnosci stosowania przez nauczycieli prawa o§wiatowego w praktyce szkolnej, a w szczegdlnosci: zasad oceniania,

klasyfikowania i promowania, obowigzku dostosowywania wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci uczniow,
indywidualizacja procesu ksztatcenia, zasad organizacji i §wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej.

. Monitorowanie realizacji podstaw programowych wychowania przedszkolnego, ksztatcenia ogblnego i zawodowego oraz ich realizacji

zgodnie z zaleconymi warunkami, a takze podejmowanie dziatan w przypadku zagrozenia niezrealizowania.
Nadzoér nad realizacjg statutowych zadan placowki.

Monitorowanie przebiegu procesow zachodzacych w placowcee, zarbwno wychowawczego, dydaktycznego, rewalidacyjnego i
opiekunczego, a w przypadku naruszen prawidlowosci ich przebiegu podejmowanie dziatan naprawczych.

Wspomaganie pracy nauczycieli w réznorodnych formach po uprzednim diagnozowaniu potrzeb: organizowanie szkolen, narad,
kierowanie nauczycieli na zewnetrzne formy doskonalenie, prowadzenie lekcji pokazowych i kolezenskich, organizowanie wspolpracy z
poradnig psychologiczno-pedagogiczna, itp.

Analizowanie / badanie osiggni¢¢ uczniow na egzaminach zewnetrznych oraz planowanie na ich podstawie zmian W organizacji procesu
ksztatcenia.

. Motywowanie nauczycieli do pracy, do doskonalenia umiejetnosci zawodowych, koniecznych w realizacji statutowych zadan placowki, do

wprowadzania innowacji, stosowania nowoczesnych metod ksztatcenia skutkujacych podniesieniem jakos$ci pracy 1 efektywnosci
nauczania.

Formulowanie na podstawie wynikéw nadzoru pedagogicznego oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku zawodowego.

Zaplanowanie 1 realizacja dziatan stuzacych lepszej organizacji procesow edukacyjnych, stuzacych rozwojowi uczniow, wychowankow,
uczestnikow z wykorzystaniem wnioskoOw z nadzoru pedagogicznego z poprzedniego roku szkolnego, z przeprowadzanych badan i
analiz, oceny efektywnos$ci nauczania, wychowania i opieki.

Kontrolowanie przestrzegania przez nauczycieli przepisow bhp, p/poz, Praw Dzieckai praw ucznia.

Wspomaganie nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych, doskonalenie ich umiejg¢tnos$ci metodycznych i dydaktycznych i
terapeutycznych.

Dokonywanie oceny stanu i warunkow dziatalno$ci placowki w celu podejmowania dziatan zmierzajacych do ich polepszania.



13. Zbieranie pelnych informacji o dziatalnosci placowki, dokonywanie badan oczekiwan i potrzeb uczniéw, wychowankow, uczestnikow i
rodzicéw celem wprowadzania zmian do lepszej organizacji placowki, opracowania lub modyfikacji jej koncepcji pracy.

2. Zrédla informacji do opracowania planu nadzoru pedagogicznego:

1) Rekomendacje i wnioski z nadzoru pedagogicznego w roku 2019/2020 — sprawozdanie dyrektora.

2) Uchwata Rady Pedagogicznej o sposobach realizacji wynikow z nadzoru pedagogicznego z dnia. 28.08.2020r.

3) Wyniki egzamindéw zewng¢trznych;

4) Koncepcja pracy szkoty na lata 2018 — 2022 — opracowanie wewnetrzne.

5) Wnhnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Pomorskiego Kuratora O$wiaty w roku szkolny 2019/2020.
6) Podstawowe kierunki polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2020/2021.

7) Skargi i wnioski wnoszone w roku szkolnym 2019/2020.

8) Raport z ewaluacji zewnetrznej.

3. Formy nadzoru pedagogicznego

l. Podstawowe procedury nadzoru:

1) Ewaluacja — proces gromadzenia, analizowania i komunikowania informacji na temat warto$ci dziatan podejmowanych w szkole; wyniki
ewaluacji s3 wykorzystywane w procesie podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, wychowania i

opieki oraz ich efektow; ewaluacja prowadzona jest przeprowadzone przez dyrektora placowki we wspotpracy z innymi nauczycielami
zatrudnionymi w placowce;

2) Kontrola — dziatania dyrektora placowki w celu oceny stanu przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej placowki.

3) Wspomaganie — dziatania dyrektora majace na celu inspirowanie i intensyfikowanie proceséw stuzgcych poprawie i doskonaleniu dziatan w
szkole, ukierunkowanych na rozw¢j uczniéw, wychowankow i uczestnikow.

4) Monitorowanie — forma systematycznej oceny przebiegu dziatan lub proceséw obejmujaca zbieranie i analiz¢ informacji o dziatalnos$ci
dydaktycznej, rewalidacyjnej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej placowki.

5) Obserwacja — bezposredni oglad dziatan nauczycieli na zajeciach organizowanych
W placodwce; obserwacje moga by¢ planowane i dorazne.



1. Uzupelniajace procedury nadzoru:
1. Badanie i analizowanie opracowan raportdw z egzamindow zewngtrznych, protokoldw kontroli zewnetrznych instytucji, wynikow audytow.

2. Ocenianie pracy nauczycieli i ocenianie dorobku zawodowego nauczycieli za staz.

3. Gromadzenie danych statystycznych majacych istotng warto$¢ informacyjna.

4. Kierunki realizacji polityki panstwa w roku szkolnym 2020/2021 oraz obszary nadzoru pedagogicznego w przedszkolach.

Minister Edukacji Narodowej w pi$mie z dnia 3 lipca 2020 roku wskazat najwazniejsze kierunki polityki o§wiatowej w roku szkolnym 2020/21.
Sposroéd nich przedszkola dotyczy:

1. Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkotach ponadpodstawowych ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji przyrodnicze;j i
matematycznej. Rozwijanie samodzielno$ci, innowacyjnosci i kreatywnosci uczniow.

2. Wdrazanie zmian w ksztalceniu zawodowym, ze szczegélnym uwzglednieniem ksztatcenia os6b dorostych.

3. Zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia oraz wsparcia psychologiczno — pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem
zrdznicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

4. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobow cyfrowych oraz metod ksztatcenia na odlegtos¢. Bezpieczne i efektywne
korzystanie z technologii cyfrowych.

5. Dzialania wychowawcze szkoly. Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych.
W zarzadzeniu Pomorski Kurator Oswiaty wskazal obszary nadzoru pedagogicznego, w ktorych prowadzony bedzie nadzor przez pracownikow
kuratorium o$wiaty.
Do nadzorowanych obszaréw nalezy:
a/ w zakresie kontroli: Zgodnos¢ z przepisami prawa funkcjonowania monitoringu wizyjnego w szkotach”;



b/ w zakresie ewaluacji: ,,Ksztaltowane sg postawy i respektowane normy spoteczne”; ,,Zarzgdzanie placowka stuzy jej rozwojowi”;
¢/ w zakresie monitorowania : ,,Uwzglednianie zr6znicowanych potrzeb edukacyjnych uczniéw w procesie ksztatcenia”;

5. Obszary podlegajace szczegolnemu nadzorowi w biezacym roku szkolnym

W roku szkolnym 2020/2021 szczegblnemu nadzorowi podlegaé bedzie:

1. Stosowanie w biezgcej pracy zasad okreslonych w procedurach zapewniania bezpieczenstwa uczniom, ze szczegdlnym uwzglednieniem
procedur opracowanych na podstawie przepisow sanitarnych w okresie pandemii COVID-19.

2. Realizacja doradztwa zawodowego na zaj¢ciach ujetych w ramowych planach nauczania oraz w formach sprawowanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, a takze w biezacej edukacji przedmiotowej przez nauczycieli i wychowawcg.

Realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego i zawodowego z poszczegodlnych przedmiotow.
. Sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych z poszczegolnych edukacji w obszarach:

B w

1) zewnetrznej organizacji procesu nauczania;

2) warunkow prowadzenia procesu edukacyjnego;

3) dostosowania tre$ci ksztalcenia;

4)  warunkow i kryteriow sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci.

5. Stosowanie przez nauczycieli metod i form oceniania sprzyjajacych ksztatceniu umiejetnosci kluczowych.
6. Monitorowanie pracy zespotowej nauczycieli, w szczegdlnosci w zakresie:

1) wspdlnego planowania i realizacji proceséw edukacyjnych;

2) wzajemnej pomocy, wymianie do§wiadczen;

3) dokumentowania pracy zespotow;
4) \realizacja wnioskow z analizy badan edukacyjnych uczniow.



7. Ocena poprawnosci stosowania przez nauczycieli prawa o§wiatowego w praktyce szkolnej, a w szczegolnosci: stosowanie kar
porzadkowych, informowanie rodzicow w wymaganym zakresie, przestrzeganie uzasadniania ocen, zachowanie motywujacego
charakteru ocen szkolnych.

W przypadku wprowadzenia zdalnego nauczania w roku szkolnym 2020/2021, obszary nadzoru pedagogicznego ulegaja rozszerzeniu o:

1. Organizacja realizacji zadan placoéwki z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych i tresci ksztatcenia do mozliwosci ich realizacjiw zdalnym nauczaniu.

3. Aktywno$¢ nauczycieli w organizowaniu i prowadzeniu zajec¢ online oraz innych form wspierania ucznia, wychowanka, uczestnika w
okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

4. Stosowanie przez nauczycieli w zdalnym nauczaniu nowoczesnych form ksztalcenia.

5. Rzetelno$¢ wykonywania przez nauczycieli obowigzkéw w zakresie konsultacji, poradnictwa i pomocy uczniom w realizacji poleconych
zadan w czasie nauczania zdalnego.

EWALUACJA

CEL EWALUACJI
Zebranie informacji czy w placowce stwarza si¢ warunki do ksztaltowania postaw i respektowania norm spolecznych.
Ustalenie: Czy wsréd wychowankow ksztaltowane sa normy spoleczne oraz czy sa one respektowane?

WYMAGANIA
Ksztaltowane sa postawy i respektowane normy spoleczne

Przedmiot ewaluacji | HARMONOGRAM




Czy placéwka realizuje dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne, ktore
dostosowane sg do potrzeb i sytuacji spotecznej wychowankoéw w aspekcie
powrotu do stacjonarnej edukacji?

Czy dziatania placéwki zapewniajg wychowankom bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne, a relacje migdzy wszystkimi cztonkami spotecznosci placowki sa
oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu w obliczu nowych czynnikow ryzyka
wynikajacych z sytuacji epidemiologicznej 1 edukacji zdalnej?

Czy zasady zachowania i wzajemnych relacji w placéwce sg ustalone i
przestrzegane przez wychowankow, nauczycieli 1 inne osoby realizujgce zadania
placowki oraz rodzicow?

Czy dziatania wychowawcze i profilaktyczne podejmowane w placéwce sg spojne
1 maja na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych postaw i
zachowan?

Czy podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne s3 monitorowane, a w
razie potrzeb — modyfikowane?

Czy wychowankowie wspodlpracujg ze sobg oraz, odpowiednio do swoich
mozliwos$ci, wykazuja si¢ odpowiedzialno$cig w dziataniu i relacjach
spotecznych?

1. Spotkanie Rady Pedagogicznej, powotanie zespotow
odpowiedzialnych za prowadzenie poszczegélnych dziatan i
przedstawienie informacji i wnioskow.
Wrzesien 2020
2. Badania przeprowadzane przez zespoty
I-V 2021
3. Spotkanie wszystkich nauczycieli 1 ustalenie wnioskow
koncowych. Sformutowanie raportu koncowego z ewaluacji.
V12021

Dyrektor w trakcie ewaluacji obserwuje zgodnie z celami ewaluacji prowadzone przez nauczycieli zajecia.

CEL EWALUACJI
Ustalenie: Czy zarzadzanie placowka prowadzi do jej rozwoju?.

WYMAGANIA
Zarzadzanie placowka sluzy jej rozwojowi.

Przedmiot ewaluacji

HARMONOGRAM

Czy dyrektor placoéwki zapewnia warunki do realizacji zadan placowki w aspekcie
zagrozenia epidemiologicznego?

Czy w procesie zarzadzania, na podstawie wnioskow wynikajacych z nadzoru
pedagogicznego, podejmuje si¢ dziatania stuzgce podnoszeniu jakos$ci pracy i
rozwojowi placowki?

Czy zarzadzanie placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli i
innych oso6b realizujacych zadania placowki oraz doskonalenie zawodowemu?
Czy ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspolnie z nauczycielami i

1. Spotkanie Rady Pedagogicznej, powotanie zespotow
odpowiedzialnych za prowadzenie poszczegoélnych dziatan i
przedstawienie informacji i wnioskow.
Wrzesien 2020

2. Badania przeprowadzane przez zespoty

I-V 2021
3. Spotkanie wszystkich nauczycieli i ustalenie wnioskow
koncowych. Sformutowanie raportu koncowego z ewaluacji.




innymi osobami realizujagcymi zadania placéwki? V12021
Czy zarzadzanie placowka sprzyja udziatowi nauczycieli, wychowankdéw i
rodzicéw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych placowki?

Czy dyrektor placowki podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace placéwcee
wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb?

Czy zarzadzanie placowka sprzyja wykorzystaniu aktualnej wiedzy z zakresu
pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych?

Dyrektor w trakcie ewaluacji wspiera zespot w prowadzeniu dziatan ewaluacyjnych.

Plan kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej,
rewalidacyjnejwychowawczej i opiekunczej placowki oraz innej statutowej

Obszar kontroli: Dokumentowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego
Tematyka kontroli Podstawa Terminy kontroli Kontroli podlegaja: Forma Osoba
prawna osoby/dokumenty kontroli kontrolujaca




dokumentaciji
pedagogicznej przez
nauczycieli

przebiegu nauczania (Dz. U. z 2017 r. poz.
1646 ze zm. w 20191.)

r.i po zakonczeniu zaje¢ wychowawcy
dydaktycznych
Dziennik Pedagoga / pedagog: dziennik

Doradcy zawodowego- raz
na kwartat: X. 2020 r,
[.2021r,V.2021r.

pedagoga
doradca zawodowy,
nauczyciel wspierajacy,

Systematycznos¢ Rejestr wyj$¢ grupowych przeglad dyrektor
rejes. 'fowa”'a WyJse gf“p Rozporzadzenie MEN z 31 grudnia 2002 r. w Raz na 2 miesigce dokumentow wicedyrektorzy
uczniow, wychowankow, i
o sprawie bhp (Dz.U. z 2020 r. poz. 1166)

uczestnikéw poza
placowke

. Poprawnosc¢
opracowania Rozp. MEN z dn. 09.08.2017 . .

; . ) . . dokumenty:
Indywidualnych w sprawie warunkéw organizowania a) IPET—y:
Programéw Edukacyjno- ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i Do 30 wrzesnia 2020 r. 050by- y
Terapeutycznych oraz miodziezy niepetnosprawnych, i w terminie 30 dni po w chowawf:. Klas badanie dyrektor
Indywidualnych niedostosowanych spotecznie i zagrozonych otrzymaniu orzeczenia w Y y¥es, dokumentow wicedyrektorzy
) , , ) koordynator pomocy pp
Programow niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020 trakcie roku szkolnego
. . w szkole — pedagog

Rewalidacyjno- r. poz.1309)
Wychowawczych

. Poprawnosé, Rozp. MEN z dn. 25.08.2017 . Dzienniki zajec - raz na wychowawcy klas:
terminowos¢ W sprawie sposobu prowadzenia przez kwartat; dzienniki lekcyjne, arkusze przeglad dyrektor
prowadzenia publiczne przedszkola, szkoty i placowki Arkusze ocen —do 15.09.20 | ocen, dziennik dokumentow wicedyrektorzy




raz na kwartat X. 2020 r.
[.2021r.,V.2021r.

nauczyciele prowadzacy
zajecia indywidualne i
rewalidacyjne: Dzienniki
nauczania indywidualnego,
zajec rewalidacyjnych

4. Dokumentowanie Rozporzadzenie MEN W ciagu tygodnia od| dokumenty: badanie dyrektor

Nauczania zdn. 25.08.2018 r. rozpoczecia nauczania| a) Dzienniki Nauczania dokumentow wicedyrektor

indywidualnego (Dz. U. 2 2017 1. poz. 1646 ze zm. w 2019 1 | Indywidualnego oraz - naj  Indywidualnego
zakonczenie nauczania
5. Dokumentacja zaje¢ |Rozporzadzenie MEN z dn. 25.08.2017r. listopad 2020 r. dokumenty:

w $wietlicy W sprawie sposobu prowadzenia przez styczen 2021 r. a) Dzienniki Zaje¢ badanie dyrektor
publiczne przedszkola, szkoty i placéwki kwiecien 2021 r. Swietlicowych dokumentow wicedyrektor
przebiegu nauczania (Dz. U. z 2017 r. poz.

1646 ze zm. w 2019 1.) nauczyciele $wietlicy
Obszar kontroli: Procesy edukacyjne
1. Dostosowywanie Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie Wrzesier 2020 Wszyscy nauczyciele Obserwacja dyrektor
wymagan edukacyjnych | oswiaty (t]. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327). - oraz na doraznych Zajgc, wicedyrektorzy

do mozliwosci i potrzeb
ucznia, wychowanka,
uczestnika.

Rozdziat 3a

obserwacjach lekcji

Analiza opracowan
wymagan
edukacyjnych




2. Realizacja pomocy

Rozp. MEN z9.08.2017 r. w sprawie zasad

Obserwacja zaje¢,

psychologiczno — udzielania pomocy psychologiczno- W trakcie doraznych Nauczyciele wskazani do Anal | dyrektor
pedagogicznej w pedazgozglcznej w 1p;bl|cznych szkotach (Dz. obserwacji zaje¢, wg obserwacji ich zaje¢ Wn?nzaa%pracowan wicedyrektorzy
biezacej pracy z U. 22020 . poz. 1280) harmonogramu obserwagji eguka%yjnych

uczniem,

indywidualizacja

nauczania.

3. Realizacja podstawy Rozporzadzenie MEN w sprawie podstawy e raz na kwartat w Badanie
programowej programowej wychowania przedszkolnego nauczaniu trwajacym caly | nauczyciele prowadzacy | dokumentow - Dyrektor
ksztatcenia ogolnego | (Dz.U.z 2017 r. poz.356)/ rok szkolny, zajgcia PSO i Dziennik wicedyrektorzy
Iksztatcenia w Rozporzadzenie MEN w sprawie podstawy e w okresowym nauczaniu — | nauczania indywidualnego | hauczania
zawodach programowej (ksztatcenia w zawodach po zakoriczeniu zaje¢ indywidualnego
szkolnictwa szkolnictwa branzowego Dz.U.z 2019 .
branzowego w poz.991)
nauczaniu
indywidualnym.

4. Realizacja Programu | Statut placowki, listopad 2020 Obserwacja zaje¢
Wychowawczo- Program wychowawczo-profilaktyczny marzec 2021 wszyscy nauczyciele | ZWychowawea, | yicedyrektorzy
profilaktycznego w Kontrola Dziennika

. Wychowawcy
klasie.
Obszar kontroli Wychowanie, opieka, bhp
1. Zapewnianie bezpieczen- Rozp MEN z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
stwa uczniom w czasie bezpieczenstwa i higieny w publicznych na biezaco Wszyscy nauczyciele Kontrola dyrektor
i szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. dyzurow wicedyrektorzy

przerw miedzylekcyjnych

poz.1166)




2. Kontrola przestrzegania Wytyczne GIS i MEN Badanie
procedur w zakresie na biezaco kierownicy wycieczek dokumentow, wicedyrektorzy
bezpieczenstwa obserwacja
obowigzujgcych w
placéwce
3. Przestrzeganie praw Rozporzadzenie MEN w sprawie podstawy W trakcie doraznych dyrektor
ucznia oraz programowej  wychowania  przedszkolnego obserwacji zajec, wszyscy nauczyciele Obserwacja wicedyrektor
upowszechnianie wiedzy [ c{)g,élnego (dD?.U. z 2017 r. poz. 356) - wpisat iolntrola wysltlroi'(u holu )
o tych prawach wiasCiwg podsiawe szkolnego i sal lekcyjnyc
5. Kontrola Polityka ochrony danych osobowych na biezaco wszyscy nauczyciele badanie wicedyrektorzy
przestrzegania zasad na podstawie RODO dokumentow,
ochrony danych obsefwaqg
bezposrednia

osobowych ucznidéw —
zgtaszanie na
konkursy, zawody

Uwaga!

W dokumencie ,,A — ,Plan kontroli” ujeto tylko planowane kontrole.

Kontroli doraznej podlegaja wszystkie dziatania statutowe nauczycieli i nie sg zapowiadane.




WSPOMAGANIE

SZKOLENIA I NARADY

Nazwa szkolenia Podmiot Przewidywany termin Uwagi
odpowiedzialny
Dofinansowanie Dyrektor Rok szkolny 2020/2021 | Zgodnie z wieloletnim
indywidualnych form planem doskonalenia
doskonalenia
nauczycieli
Zmiany w prawie Dyrektor Na biezaco Dyrektor
o$wiatowym E - szkolenie Wrzesien 2020
E-dziennik, Wicedyrektor A. Gorski | Zgodnie z potrzebami Szkolenia w ramach

E-Swiadectwa

pakietu Synergia
realizowane przez
Librus

Przedstawienie zmian w

Dyrektor

Wrzesien 2020

przepisach prawa Czerwiec 2021
oswiatowego Na biezaco
Analiza wynikow Wicedyrektorzy Pazdziernik 2020
egzamindow

zewnetrznych

Nauczanie zdalne z

Szkoleniowa rada

Google Classroom sierpien/ wrzesien . wicedyrektor
pedagogiczna

E- szkolenia: - Pracaz

uczniem z lekka

niepetnosprawnoscia

intelektualng.

- Zajecia

wyréwnawcze. Szkoleniowa rada

Wspieranie uczniéw na | listopad pedagogiczna: Lider WDN

zajeciach dydaktyczno-

wyrownawczych.

- Praca z uczniem z

autyzmem w szkole

podstawowej.

Szkolenia branzowe wg chedyrektor.z .

h Caly rok zakresem obejmujgcym

armonogramu .
szkote branzowa

Ksztalcenie umiejetnosci Szkolenie: ,,Dyscyplina

wychowawczych grudzien w klasie. Metody i Lider WDN

nauczycieli techniki interwencji.”

IndyW|c_iuaIne - Doskonalenie

uczestnictwo nauczycieli Jewnetrzne. zoodnie z

w réznych formach Calv rok ind giduala fni Lider WDN,

doskonalenia i y ywiduainy nauczyciele

. ustaleniami z

doksztalcania poza . .
nauczycielami

szkotg

Analiza osiagni¢é luty/marzec Warsztaty praktyczne w




edukacyjnych uczniow
po | okresie w celu
wypracowania obszarow

grupach

wicedyrektorzy,
przewodniczacy
zespotow przedmioto-

wymagajacych wych, nauczyciele
Konsultacje
Stata wspotpraca indywidualne Lider WDN stosownie
z doradcami Caty rok I grupowe, obserwacje do zgtaszanych przez
metodycznymi lekcji nauczycieli potrzeb
Prowadzen}e zajeé Qbserwaqe lekc;ji: Dyrektor i wicedyrektor
otwartych 1 kolezenskich diagnozujace, . . .
RS .. Opiekunowie stazu,
oraz obserwacji zajec doskonalace, oceniajace. .
- przewodniczacy
prowadzonych przez Caty rok Lekcje otwarte , .
2T zespoldéw przedmioto-

nauczycieli stazystow
) wych,
i kontraktowych, .

nauczyciele
Pra_lca, _postc;powame z marzec Szkolenie zewng¢trzne Lider WDN
dzieckiem z autyzmem
Budowanie Szkolenie FDS
porozumienia i Consulting Lider WDN
partnerstwa z rodzicami
Aurteterapia jako Szkolenie Lider WDN

pedagogika alternatywna

P. Stochmal-Kajtek

Agresywne zachowania

Szkolenie zewng¢trzne

u uczniow — strategie i e Lider WDN
. | Pazdziernik/ marzec .
procedury postepowania Nauczyciele
Ocena efektywnosci czerwiec Ewaluacja WDN
WDN w roku szkolnym Sprawozdanie z .
2020/2021 realizacji planu WDN | L1der WON
sierpien Szkolenia w ramach
E-quanmk, pakl_etu Synergia Lider WDN
E-Swiadectwa realizowane przez
Librus
Model wykorzystywania | wrzesien Szkolenie zewnetrzne

AAC w praktyce
edukacyjnej szkot oraz
rodzin dzieci ze
ztozonymi potrzebami
komunikacji.
Rozwijanie kompetencji
komunikacyjnej u oséb
ze zlozonymi
potrzebami komunikacji
pod superwizja

Ewelina Ambros-
Sabatowska




WNIOSKI ZE SPRAWOWANEGO NADZORU PEDAGOGICZNEGO

ZADANIA TERMIN ODPOWIEDZIALNY UWAGI
SZCZEGOLOWE
Przedstawienie ogolnych | Styczen 2021 Dyrektor i
wnioskow ze wicedyrektorzy
sprawowanego nadzoru
Przedstawienie Sierpien 2021 Dyrektor i

wynikow 1 wnioskow ze
sprawowanego nadzoru
pedagogicznego

wicedyrektorzy

Plan nadzoru wprowadzony Zarzgdzeniem Nr 28/2020 r. z dnia 15.09.2020r.

Dyrektora Zespotu Placowek Specjalnych w Tczewie




